CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor Valor
Unidad Meta numaeroador denominad 8
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de " or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
. 2020 para definir - 2021
medida ta 2021 definir meta
meta 2021
. 1.-Plan de hallazgos con compromisos|
Gabinete R N - P .
Ministro, (N° de compromisos subsanados pendientes por subsanar, definido a mas
R . pm o tardar el 31.12.2020 por el/la jefe/a de la|1. Seran compromisos del indicador, aquellos emanados de Auditorias del ambito institucional.
Gabinete Conformidad de en el afio t/N° total de - - Por . L . . s . . R .
1 . . . % 30% |Por Definir| Por Definir - 25% Unidad de Auditoria Interna de la SOP y sus|2. Seran parte del universo de medicién aquellos compromisos aceptados por la Unidad auditada para subsanar en el afio t.
Subsecretarioy| Compromisos Subsanados compromisos aceptados a Definir _ X . . o . - . L o
. P actualizaciones. 3. Se consideraran los compromisos a subsanar al afio t, aquellos compromisos definidos y aceptados a mas tardar el 31 de diciembre del afio t-1.
sus respectivas subsanar al afio t)*100 e .
. 2.- Certificado de conformidad con los
Asesorias . o
compromisos subsanados en el afio t
1. Los informes de avance SIAC MOP seran entregados al Subsecretario durante los 5 primeros dias habiles siguientes al cierre del trimestre. El informe final
. - . . sera emitido a mds tardar el quinto dia habil del mes de enero del afio t+1.
Gabinete (N° de solicitudes Ley 19.880 y 1. Informes  trimestrales dirigido al . L q . o
. - - . . . ) 2. El periodo de medicién serd desde el 01 de enero al 30 de noviembre del afio t.
Ministro,  |Gestién de solicitudes de| Ley 20.285 respondidas a nivel Subsecretario de Obras Publicas. . . - - . . . . . s
. . o X . 3. Los plazos establecidos seran definidos por ley. Para las solicitudes generales segun ley 19.880 los plazos establecidos seran de maximo de 10 dias habiles.
Gabinete acceso a la informacién|SOP en los plazos establecidos en 2.- Reporte base de datos: ID solicitud, fecha| . . . . PN ., J . . "
1 ) . . o o . % N/A 293 359 82% 25% . . B Mientras que para solicitudes de transparencia de acuerdo a la ley 20.285 seran de maximo 20 dias habiles, sin considerar los 10 dias de prorroga.
Subsecretario y publica correspondiente a la| el afio t/ N° Total de solicitudes ingreso solicitud, fecha envio respuesta, VY| . . - . ) - L - .
. " L R <1 |4. Los informes deberan contener la siguiente informacion: Total de solicitudes ley 19.880 y 20.285 recibidas por la SOP, total solicitudes respondidas en los
sus respectivas |Ley 19.880 y Ley 20.285 Ley 19.880 y Ley 20.285 recibidas estado de la solicitud: ingresada, en andlisis | . . . - L ) .
B . P ) plazos establecidos en el punto anterior, registro porcentual de solicitudes recibidas y respondidas ley 19.880 y 20.285, por cada mes correspondiente al
Asesorias a nivel SOP en el afio t)*100 respondida. . — L. . . . . N s . . . p
periodo de medicidn, también debe visualizarse el tiempo promedio de respuesta en dias habiles, debera haber una introduccién, analisis de datos y
conclusion.
Gabinete (N2 de reportes de gestién X 1 .El alcance del indicador contempla la emisién de reportes a las Autoridades, en relacién al avance de los Servicios MOP en el Programa de Mejoramiento de
. 1. Plan anual de reportes enviado a las . . =~ .
Ministro, elaborados y entregados a las . L la Gestién y Convenios de Desempefio Colectivo.
| 3 Autoridades MOP y sus actualizaciones. o . . . . " . . . .
Gabinete Reportes de avance del autoridades MOP en plazo .. _|2. El propésito del indicador es que las Autoridades dispongan de informacién confiable, oportuna y precisa para la toma de decisiones. Permitiendo de esta
1 ! " ~ % 100% 6 6 100% 25% 2. Informes de avance del desempefio . . R . . s ) .
Subsecretario y|desempefio durante el afio t/N2 total de . forma, conocer los avances y tomar medidas correctivas que permitan dar cumplimiento a los compromisos Ministerial en materia de gestion.
. ) elaborados por la UMyCGM vy enviados a las| Y . . - L . . . . .
sus respectivas reportes de gestion . 3. La emision de reportes por parte de la Unidad de Monitoreo y Control de Gestion Ministerial, serd enviada al Ministro(a) y Subsecretario(a), segun los plazos
. . o autoridades MOP. . . L o pap ~
Asesorias comprometidos en el afio t)*100 establecidos en el plan anual de reporte, emitido a mas tardar el dltimo dia habil del mes de marzo de cada afio.
1. Los Informes de seguimientos del Plan de Auditoria Ministerial tendran informacion de los avances a los compromisos pendientes con corte de medicién 31
Gabinete de mayo, 31 de agosto y 30 de noviembre del afio t.
Ministro, 1. Informes de Seguimiento de Auditorias 2. Los Informes de seguimiento a compromisos pendientes deberan ser enviados al Subsecretario de OOPP, con copia a los Directores de Servicios MOP
Gabineté Informes de Seguimiento a (N° Informes de Seguimiento a Ministeriales dirigido al Subsecretario de respectivos, a mas tardar 20 dias habiles después del mes de corte de la medicién.
1 Subsecretario compromisos pendientes del compromisos pendientes % N/A 3 3 100% 25% OOPP, con copia a los Servicios. 3. Los informes de seguimiento contendran los avances de los compromisos Pendientes de Auditoria Ministerial al 30 noviembre del afio t-1.
<us res ectivaz Plan de Auditoria Ministerial | enviados en el afio t /3 )*100 2. Informe con Compromisos Pendientes de 4. Se entendera por informe de Seguimiento, a los informes que emita la Unidad de Auditoria Ministerial respecto del estado y resultados de los compromisos
Ases’:)rias Auditoria Ministerial a noviembre del aflo t-1 |pendientes de implementar de Auditorias Ministeriales efectuados en los Servicio MOP en el afio t.
5. El Informe con los Compromisos Pendientes de Auditoria Ministerial a noviembre del afio t-1, debera ser enviado a mas tardar el 31 de diciembre del afio t-
1, al Subsecretario de Obras Publicas.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Gabi Ministro, k Yy sus resp Asesorias. 100%
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Valor

VeIt denominad
Meta numerador
or para

fini
2020 para definir definir meta

Unidad
Férmula de cdlculo de
medida

N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas

ta
2021

meta 2021

2021

Division de
Administracion

Tiempo Promedio de
adjudicacion de Licitaciones

(Sumatoria de dias hébiles entre
la Apertura Electrdnica y
adjudicacion de licitaciones
Publicas inferiores a 1.000 UTM

1.- Acta de Apertura Electrénica disponible en
el sitio web www.mercadopublico.cl.
2.- Acta de Adjudicacién disponible en el sitio

1. Conformaran parte del universo de la medicion todas las licitaciones publicas menores a 1.000 UTM, realizadas en www.mercadopublico.cl, por la
Subsecretaria en sus unidades de compras (MOP Subsecretaria, BIENESTAR MOP, MOP Subsecretaria de Obras Publicas Capacitacion), cuya fecha de
adjudicacion de ofertas haya ocurrido durante el afio t.

2. No se consideran aquellos procesos licitatorios que son readjudicados.

P P . o dias N/A 697 41 17 dias 25% web www.mercadopublico.cl.|3. Para efectos de la medicién del indicador, el nimero de dias se calcula en dias habiles que transcurren entre la fecha de acta Apertura Electrénica y la fecha
y Secretaria Publicas inferiores a 1.000 en el afio t / N total de L PR, . . .
L A 3.- Reporte anual de Licitaciones SOP|delacta adjudicacién de la misma informadas en el portal www.mercadopublico.cl.
General uT™m. licitaciones adjudicadas P o . < P s . .
. . o adjudicadas en el afio t extraido del portal|4.Se entenderd por adjudicada la licitacion cuanto esta tome dicho estado en el portal www.mercadopublico.cl.
inferiores a 1.000 UTM en el afio . . L . . . o
0 www.mercadopublico.cl 5. Se deberd operar en el portal de compras publicas www.mercadopublico.cl, segin lo establece su normativa: Ley N°19.886, de Bases Sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento.
Aplica a todos los Servicios MOP.
1. A mas tardar el 31.01.2021, cada Servicio acordara con la Secretaria Ejecutiva NICSP-DCyF, las acciones a implementar en su Programa de Trabajo para el
afio 2021.
1. Programa de Trabajo y sus actualizaciones|2. Los programas de trabajo a comprometer se focalizaran en la depuracion y gestion de saldos de cuentas por cobrar y cuentas por pagar correspondiente a
(N° de hitos o actividades del validado por DCyF y suscrito por el Servicio a|los distintos Servicios MOP, con base en un programa de trabajo anual que permita a los Servicios recuperar, liquidar, castigar y/o saldar montos de distintas
Divisién de Programa de Trabajo del afio t mas tardar el 31/01/2021. cuentas contables institucionales.
Administracion ejecutadas en plazo/N° Total de - . 2. Reporte de avance acumulado a los meses|3. Los lineamientos de este indicador serén dispuestos por la Jefa del Subdepartamento de Gestién Contable, asi como también la asesoria en cuanto a la
B NICSP d L p ) / % 100% |Por Definir| Por Definir | 100% 25% . p . - L . e P P P .
y Secretaria Actividades Definidas en el de junio, septiembre y un reporte al finalizar el|suficiencia de los medios de verificacién.
General Programa de Trabajo del afio afio. 4. La medicion de avance de este Indicador se realizara en forma acumulada a los meses de junio, septiembre y al finalizar el afio.
)*100 5. Las proyecciones de avance en el cumplimiento para los meses de Junio y Septiembre de 2021 serdn definidas una vez formalizados los respectivos
programas de trabajo.
CONDICIONES DE EGRESO: Se estima que el Proyecto concluye su implementacién el afio 2022.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacion de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerara como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
(N° de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Divisién de tramitados por el Servicio en un 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Administracién|  Pagos tramitados por el lazo no superior a 20 dias Por Un informe de cardcter anual emitido por DCyF| documentos).
B 8 . P p o P % 97% |Por Definir| Por Definir - 25% al final del periodo. (Monitoreo Mensual - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
y Secretaria Servicio oportunamente | corridos/N° total de documentos Definir B . L . RN ) X .
5 Informado por DPCG-DCyF) - Solo podrén exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
General a pago tramitados por el

Servicio)*100

oficialmente por dicha condicion.

- Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos di a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la ti de decretos de identifi iones presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01 y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacion y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podra apelar a la exclusion de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicion se encuentre por debajo de la meta establecida.

6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.

7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.

CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso

ion o
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Valor Valor
Unidad Meta numaeroador denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de célculo de " or para
. 2020 para definir -
medida meta 2021 definir meta
2021

Ponde-racién Medio de verificacién Notas Técnicas

ta
2021

1. Un riesgo de seguridad de la informacién corresponde a una amenaza potencial que podria afectar activos de informacién, vinculados a los procesos de provision de

X . . Productos Estratégicos (Bienes y Servicios) est: i en las definicit égicas institucit (Formulario Al del Presupuesto), y por tanto causar dafio a la
(N° de controles de seguridad 1. Listado de los controles de seguridad de la organizacion.
de la informacién de la Norma informacion seleccionados para implementar (3. Ciberseguridad: Conjunto de herramientas, politicas, métodos de gestion de riesgos, practicas, y tecnologias que pueden utilizarse para proteger los activos de informacion
Divisién de Implementacion de Controles| NCh-ISO 27001 implementados en el afio t informados por el jefe de la Division |de la organizacién y sus usuarios en el entorno digital, b do garantizar la di ibilidad, integridad y confidencialidad de la informacién.
5 Administracién de Seguridad de la en el afio t/N° Total de controles % N/A 28 28 100% 25% de Administracion y Secretaria General de la 3. Nivel Basico de seguridad: Subconjunto de controles de seguridad de la NCh-ISO 27001 orientados a mitigar los riesgos de ciberseguridad de las instituciones.
y Secretaria Inf g . de seguridad de la informacion ° ° SopP 4. El listado de los Controles seleccionados para implementar en el afio t, deberén ser definidos y enviados mediante oficio o correo electronico por la Division de
General nrormacion de la Norma NCh-1SO 27001 2. Reporte de los controles de seguridad de la Administracion y Secretaria General o el drea correspondiente de la SOP, a mas tardar en el mes de diciembre del afio t-1
seleccionados para implementar informacién comprometidos e implementados |5 Cada control se entendera implementado si cumple con las siguientes condiciones copulativas:
en el afio t)*100 enel afiot a. Estd documentado en el afio t.

b. Existe registros de su operacion en el afio t.
c. Ambas condiciones demostrables a través de sus medios de verificacion

TOTAL PONDERACION EQUIPO Divisién de Administracion y Secretaria General. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor Valor
Unidad denominad
OrFi q Ao A " Meta numerador Meta i . A Fem2 P
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de " or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
. 2020 para definir - 2021
medida meta 2021 definir meta
2021
El indicador aplica a los Servicios: SOP, DGOP, DGA, DGC, DV, DOH, DA, DOP, DAP, DIRPLAN, DCYF y FISCALIA. A continuacién se sefialan los conceptos validos para el presente
indicador:
1. El Programa de Trabajo contempla Orientaciones Estratégicas, Areas tematicas, Actividades, ponderacion de las actividades, medios de verificacién, responsable y plazos, en
1. Programa de Trabajo afio 2021, acordado entre |relacion a cada Orientacion Estratégica de éste.
cada Servicio y la Division de Desarrollo y Gestion de [ 2. A mas tardar el 12 de Enero de 2021, cada Servicio acordard con la Divisién de Desarrollo y Gestién de Personas de la Subsecretaria, los ejes estratégicos a gestionar en su
Personas de la Subsecretaria a més tardar el 12 de |Programa de Trabajo para el afio 2021.
enero de 2021, y las actualizaciones que 3. Las Actividades definidas en el Programa de Trabajo son ejecutadas por Equipos Ministeriales y Comisiones. Estos, estan conformados por representantes de las Unidades de
posteriormente correspondan. Gestion y Desarrollo de Personas de los Servicios MOP. Dado que en las Comisiones de Trabajo no estan representados todos los Servicios, se entiende que su contribucion al
Divisién de 2. Oficios de la Division de Desarrollo y Gestién de |cumplimiento de la Meta es equilibrada, ya sea que participen directamente en los Equipos o que realicen la gestion de los productos emanados de estos.
Desarrollo Gestién y Desarrollo de ((2 delas ponderaciones de cada Personas a cada Servicio, informando el avance  |4. Respecto de la férmula de calculo, se entiende:
3 Gestion dey Persyonas MOP producto cumplido) + (FPME — fpe — % 89% | Por Definir | Por Definir 92% 34% semestral, con cierre al 30 de Junio; y avance FPME = Factor de Participacion de la Mesa Estratégica cumplido.
ersonas fpc))*100 trimestral con cierre al 30 de Septiembre, indicando |fpe= Factor de Participacidon Equipo Ministerial incumplidos segtin descripcion en el Programa de Trabajo
p el porcentaje de avance; y la misma Divisién emitird |fpc= Factor de Participacién Comisis de Trabajo inc lidos seguin descripcién en el Programa de Trabajo
un Oficio a cada Servicio con cierre al 31 de 5. La Divisién de Desarrollo y Gestién de Personas SOP generard los Oficios sefialados en los Medios de verificacién en un plazo de hasta 12 dias corridos después de la fecha de
Diciembre, donde informara los resultados del cierre, y mantendrd en su poder los medios de verificacion respectivos, a fin de que cada Servicio pueda replicarlos y mantenerlos a disposicion de las Unidades de Control de
porcentaje final de cumplimiento del Programa de |Gestion y/o Auditoria. En el caso del dltimo Informe del afio este serd emitido a mas tardar al 07 de enero de 2022.
Trabajo afio 2021 de cada Direccidn, con el detalle | 6. El Programa de Trabajo podra modificarse siempre y cuando ocurran eventos no atribuibles al Ministerio, que afecten el cumplimiento de la Meta, tales como:
de cumplimiento de las actividades. 6.1 Que los oferentes de un llamado a licitacién para consultoria(s) de apoyo a alguna(s) Actividad(es) de Trabajo sean declarados inadmisibles, o sean declaradas desiertas, o
que se incumpla lo acordado por parte de el o los proveedor(es).
La medicién del indicador considera las siguientes indicaciones:
1. El indicador permitird entregar lineamientos concretos, tales como Politica, Estrategia, Procedimientos, que permitan un mejor ord i en materia de comunis
o (N*de Instrl.lme_ntos qe gestin de 1. Listado de Instrumentos de Gestion de| |nterr,as al |nte.r|or dela orgamzauo.r! L N | » . » . N .
Division de comunicaciones internas L . B N 2. El listado de instrumentos de gestién de comt internas sera forr a mas tardar el 31 de diciembre del afio t-1, por el(la) Jefe(a) de la Division de
Desarrollo de Instrumentos de " . comunicaciones internas identificados y| . . N o TR s . A
Desarrollo y . . desarrollados en el afio t/N° de - - . . . Desarrollo y Gestion de Personas SOP conteniendo los intrumentos de gestién de comunicacion identificados para el universo de medicién.
3 N Gestion de  Comunicaciones| N % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% comprometidos para realizar en el afio t. N I e - . L -
Gestion de Instrumentos de Gestion de o N 3. Estos instrumentos de gestion identificados permitirdn mejorar la gestién comunicacional.
Internas o . 2. Instr de gestion de interna e . . . P . : .
personas comunicaciones internas . o 4. Los supuestos para la modificacién del listado de instrumentos de gestién de comunicién interna, deberan ser mediante razén fundada y aprobados por la Jefatura de la
. elaborados y formalizados en el afio t. L
comprometidos) *100 Subdivision de Desarrollo de Personas, tales como:
a) Cambios en los lineamientos o prioridades determinadas por la Autoridad.
1. Informes Trimestrales emitidos por la Subdivision . s " . - . : N =«
de Gestién de Personas y enviados a Division de 1. Se entendera por capacitacion a distancia: Todas las capacitaciones, talleres y/o cdpsulas en forma virtual realizadas en el afio t.
o o . . . - v .| 2. El nimero total de funcionarios SOP 2021 sera definidos por el Jefe de Division de Desarrollo y Gestién de Personas de la SOP con corte el 31 de enero de 2021.
Division de (N° de funcionarios SOP capacitados Desarrollo y Gestion de Personas de la Subsecretaria N . . N L . : . :
Desarrollo Capacitaciones sop en| en modalidad a distancia en el afio t (enero-marzo/ abril-junio/julio-septiembre) 3. El universo de medicién contempla a los funcionarios con Direccién de Desempefio SOP a contrata, planta y honorarios a nivel nacional.
3 L, ¥ P " . . o . . % N/A 300 750 40% 33% ) " J ) P 4. Los informes trimestrales deberan ser emitidos a més tardar el quinto dia habil posterior a la fecha de corte de la medicién (30.03.2021/ 30.06.2021/30.09.2021/31.12.2021).
Gestion de modalidad a distancia / N° total de funcionarios SOP en el Informe Final (Enero-diciembre) N . N ) N . L N N
. . - N N 5. Informe trimestral de avance deberan contener el total de funcionarios SOP en a a la fecha respecto del total de funcionarios SOP con corte|
personas afio t) * 100 2. Definicion del total de funcionarios SOP N " o " : oo N
. N al 31.01.2021 y la informacién de las iones a enelafiot.
informado por el Jefe de la Divisién de Desarrollo y|
Gestion de Personas.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Divisién de Desarrollo y Gestién de Personas. 100%
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Valor Valor
Unidad Meta numaeroador denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de 2020 | para definir or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
medida ‘:neta 2021 definir meta
2021
1. El objetivo del indicador es automatizar la entrega de los Préstamos de Consumo a través de cargos a la cuenta bancaria del afiliado, para principalmente facilitar su entrega a
(N° de prestamos de consumo los afiliados que se desempefian fuera del Edificio MOP, disminuir el disponible en efectivo en la caja del DAIS, minimizando el riesgo que esto implica y descomprimir la
Servicio de Automatizacion de pagos de | otorgados a través de transferencia Por 1. reporte trimestral que contenga al menos la|atencién de publico en periodos de alta demanda.
4 Bienestar Prestamos de Consumo electrénica en el afio t / N° del total % 80% | Por Definir | Por Definir Definir 34% Nomina de prestamos otorgados y la Nomina de|2. Se entendera por Préstamos de Consumo: Habitacional, Auxilio y Escolar
Habitacional, Auxilio y Escolar |de prestamos de consumo otorgados prestamos transferidos en forma electrénica 3. Los informes trimestrales deberan ser emitidos a més tardar el quinto dia habil posterior a la fecha de corte de la medicién (30.03.2021/ 30.06.2021/30.09.2021/31.12.2021).
en el afio t) * 100 4. Lo Informes trimestrales deberan ser enviados por el Jefe/a del Servicio de Bienestar al Jefe/a de la Divisién de Desarrollo y Gestién de Personas.
1. Ofici | . .
(N° de actividades implementadas Oficio Condut.:tor o correo el gc.tromco e.nwado por|
del Programa de Trabajo "Difusion el Jefe(a) Nacional del Servicio de Bienestar a
. o . g . ; N " Jefatura UGEM, adjuntando el Programa de Trabajo| 1. Para llevar a cabo las actividades definidas el Programa de Trabajo y sus actualizaciones, el Servicio de Bienestar requiere de un trabajo en conjunto de sus Departamentos :
. Ejecucion del Programa de|Estratégica del Servicio de Bienestar' . R ) . Lo . " Lo :
Servicio de . I - = o o . . validado por el Jefe(a) Division de Desarrollo y|Desarrollo Social, Administracion de la Salud, Servicios Dependientes y Atencién Integral al Socio.
4 N trabajo de Difusion Estratégica| en el afio t / N° Total de actividades % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% . - . .
Bienestar . N L . Gesiton de Personas y sus actualizaciones. 2. El Programa de Trabajo, debe ser enviado a mas tardar el 31/01/2021.
del Servicio de Bienestar definidas en Programa de Trabajo N e .
W s . 2. Medios de Verificacién contenidos en el Programa
Difusi6n Estratégica del Servicio de N N
N " de Trabajo y sus actualizaciones, que den cuenta de
Bienestar" )* 100 it i :
la realizacion de las actividades comprometidas.
. 1. Oficio Conductor o correo electronico del Jefe(a)
(Numero de actividades N . "
N Nacional del Servicio de Bienestar a Jefatura UGEM,
implementadas del Programa de N . N
trabajo "Impacto de las Prestaciones adjuntando el Programa de Trabajo validado por el
Servicio de Impacto de las Prestaciones del ) . P . " . . Jefe(a) Division de Desarrollo y Gesitén de Personas| 1. Se define por Prestaciones del Servicio de Bienestar las Ayudas, Préstamos y Reembolsos por Gastos de Salud.
4 N o N del Servicio de Bienestar" / Numero % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% - . . .
Bienestar Servicio de Bienestar L y sus actualizaciones. 2. El programa de trabajo debe estar disponible al 31/01/2021
total de actividades del Programa de| N e .
- : 2. Medios de Verificacién contenidos en el Programa
trabajo "Impacto de las Prestaciones N o
L N N de Trabajo y sus actualizaciones, que den cuenta de
del Servicio de Bienestar") *100 A . .
la realizacién de las actividades comprometidas.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Servicio de Bienestar. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

I Valor
Unidad Meta nur\rl|ae::tior denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de 2020  para definir or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
medida meta 2021 definir meta
2021
El propésito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Nimero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia hébil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicién.
5 Obras Pablicas - Participacion Ciudadana 2021 Namero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucién de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacién entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecerd los mecanismos de PAC en la regién.
Tarapaca en el afio t-1)* 100 mas un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Publica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedard liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacién de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcién del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razén no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerarad como fecha de recepcién de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
-Se enla sélo los di a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago -5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de 15 FIAR), 16 26 (decreto),
Regional N - B . - 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio tramitados por eI.Serwcm %n un . . Por gn informe .de caracter.anual emitido por DCYF al documentos).
5 o plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Obras Publicas - oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Region de corrldos/N total de docurr.ue.ntos 2 por DPCG-DCYF) - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
. pago tramitados por el Servicio)*100 . N .
Tarapacd oficialmente por dicha condicion.
- Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos d a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o iones presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacidn y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podrd apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicidn se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicion los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicion especial establecida en las bases de licitacion que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria (N* fiscalizacion a contratos de obra 1.- Programa de fiscalizacién a contratos de obra de |1.- Se entenderé por contratos de obra de alta complejidad, los contratos de obra que debido a la naturaleza de éstos, puedan presentar alguna de las siguientes variables:
Regional de alta complejidad realizadas en el alta complejidad en la regién aprobado por la partidas complejas en el mbito técnico, factores medioambientales que puedan afectar al entorno, riesgos asociados con la salud y seguridad, relacién con las comunidades, y
Ministerial de |Fiscalizacién a Contratos de afio t/ N° total de fiscalizacién a autoridad regional, asi como sus modificaciones. en general con los diversos actores internos y externos de la region.
5 L . contratos de obra de alta % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2.- Informes de fiscalizacion realizados a los 2.- El Programa de trabajo de fiscalizacion de contratos de obra de alta complejidad en la region seré definido a mas tardar al 31 de diciembre del afio t-1.
Obras Publicas - |Obra de Alta Complejidad " -~ N N . e N : N o
Region de complejidad deiflmdas en ?I .contratos de ob_ra de alta complejidad e.n el pe,no.do 3.- FI Programa podrd ser modlleado por la autoridad reglov)al bajo las slgulentes.caysal.efz
Tarapaca Programa de trabajo para el afio t)* informado, enviado por el Jefe de la Unidad Técnica |a) si los contratos de obra seleccionados en el Programa tuviesen atrasos en la adjudicacion.
100 al SEREMI, con copia a la Direccion Ejecutora. b) se presentase algin término anticipado de contrato y/o paralizacién de obras.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Pblicas Region de Tarapaca. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor Valor
Unidad Meta numaeroador denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de 2020 | para definir or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
medida ‘:neta 2021 definir meta
2021
El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Minisgterial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
6 Obras Publicas Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Regién de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
An(gfa asta en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
B! diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcién del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razén no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerarad como fecha de recepcién de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
-Se enla sélo los di a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago -5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de 15 FIAR), 16 26 (decreto),
Regional N . .p 8 B . - 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
PR N - tramitados por el Servicio en un Un informe de caracter anual emitido por DCyF al
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio N " . . Por N N " documentos).
6 o plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Obras Publicas - oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
N corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . N o ) 3 ) N )
Region de » T - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
pago tramitados por el Servicio)*100 . N .
Antofagasta oficialmente por dicha condicion.
- Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos d a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o iones presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacidn y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podrd apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicidn se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicion los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicion especial establecida en las bases de licitacion que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. El propésito del indicador apunta a mantener y mejorar (si es factible) la calidad de los recursos tecnolégicos a traves de mantenciones de los computadores de los Servicios
Secretaria . . MOP de la Regidn de Antofagasta, con el objetivo de contar con las condiciones de los equipos de trabajo que usan herramientas computacionales y asi, asegurar la continuidad
) (Numero de mantenciones de . . N
Regional computadores realizadas en el afio 1. Formulario de Mantencién de Computadores. operacional.
Ministerial de |Mantencion de Computadores ,p . . . 2. Programa de trabajo de mantenciones de 2. El programa de trabajo debera ser enviado a la Unidad de Monitoreo y Control de gestion a mds tardar el 31 de diciembre del afio t-1
6 L N t/ Ndmero total de mantenciones de| % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% . < ) ) ) L L . - .
Obras Publicas - |Regional del MOP Antofagasta computadores definido a mas tardar el 31 de 3. Los formularios de mantencion de computadores permiten visualizar el diagnéstico de estado actual y las mantenciones realizadas por el encargado técnico.
L, computadores programadas para el - o .
Region de afio 1* 100 diciembre del afio t-1. 4. Las manteciones podran ser de software y/o hardware.
Antofagasta 5. Los formularios de mantencion deben contar con la firma del encargado técnico y el usuario a cargo del equipo, al realizar diagnéstico y mantencion realizada.
6. Serdn parte del universo de medicién solo los computadores que sean propiedad excluisiva del Ministerio.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Antofagasta. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

I Valor
Unidad Meta nur‘r’;:’a:ior denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de 2020  para definir or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
medida meta 2021 definir meta
2021
El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Nimero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia hébil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicién.
7 Obras Pablicas - Participacion Ciudadana 2021 Namero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucién de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacién entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecerd los mecanismos de PAC en la regién.
Atacama en el afio t-1)* 100 mas un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Publica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedard liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacién de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
brdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucidn FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Regional N . N . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
A . - tramitados por el Servicio en un Un informe de carécter anual emitido por DCyF al
7 Mlmste'na'l de | Pagos tramitados por el Servicio plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir P?r_ 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado documentos). . . - .
Obras Publicas - oportunamente corridos/N* total de documentos a Definir por DPCG-DCYF) - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Region de . . - Solo podrén exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
pago tramitados por el Servicio)*100 . . o
Atacama oficialmente por dicha condicién.
- Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr 6n exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o modifi 1es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. Los informes de Seguimientos ambientales a los proyectos MOP deberan ser enviados al Inspector Fiscal (IFO) con copia al Director Regional del respectivo Servicio.
2. El Programa de seguimiento ambiental sera definido por la SEREMI y comunicado a la Unidad de Monitoreo y Control de Gestion Ministerial a mas tardar al 31 de enero del
afiot.
3. Para la definicion del programa de trabajo de seguimiento ambiental, se podran selecionar los proyectos MOP con o sin R de Calificacion A (RCA).
4. El programa de trabajo de Seguimiento Ambiental podra ser actualizado si:
Secretaria (N2 de seguimientos ambientales a . . a) Los proyectos seleccionados en el Programa tuvieren atrasos en la adjudicacion de contratos de obras.
: . N 1. Informes de seguimiento ambiental a los ; A " : o :
Regional proyectos realizados en el afio t / N2 ) . b) Los proyectos seleccionados que se encuentren en proceso de licitacion sean declarados desiertos, inadmisibles las ofertas, revocados o suspendidos.
PR . N N proyectos establecidos en el programa de trabajo. P . o
Ministerial de |Seguimiento Ambiental de total de proyectos seleccionados . . o c) Se presentase algin término anticipado de contrato y/o paralizacion de obras.
7 - - % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Programa de los proyectos para seguimiento en el P N e N . o
Obras Publicas - |Proyectos. para desarrollar seguimiento " N N d) Podran incluirse y/o modificarse contratos que por necesidades del Servicio deban ser fiscalizados.
Regién de ambiental definidos en el programa afiot, .\nsa.do por el SEREMIy sus respectivas 5. En el caso que la Secretaria Ejecutiva de Medio Ambiente y Territorio - SEMAT- de la DGOP acttie como coordinador lider de alguno de los seguimientos ambientales
Atacama de trabajo)*100 actualizaciones. programados, la UGAT presentara dicho seguimiento comprometido como parte de la ejecucion del indicador. Asimismo, la UGAT quedara liberada de realizar un nuevo
seguimiento ambiental a la obra visitada en conjunto con la SEMAT.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Atacama. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor Valor
Unidad o denominad
Meta numerador

N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de célculo de or para Ponde-raciéon Medio de verificacion Notas Técnicas

2020 para definir 2021

meta 2021 definir meta

2021

medida

El propésito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

S:e:ieot::f (Nimero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de imiento deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacion Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicién.
8 Obras Pablicas - Participacion Ciudadana 2021 Namero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucién de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacién entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecerd los mecanismos de PAC en la regién.
Coquimbo en el afio t-1)* 100 mas un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Publica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedard liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional

4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacién de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.




N° Equipo

Nombre Equipo

Secretaria
Regional
Ministerial de

Nombre corto indicador

Pagos tramitados por el Servicio

CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Férmula de cdlculo

(N° de documentos a pago
tramitados por el Servicio en un

Unidad
de
medida

Meta

Valor

numerador
2020 para definir

meta 2021

Valor

denominad

or para

definir meta

2021

Meta
2021

Por

Ponde-racién

Medio de verificacién

Un informe de caracter anual emitido por DCyF al

Notas Técnicas

Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.

1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.

2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razén no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerarad como fecha de recepcién de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.

3. Universo de documentos a pago:

-Se enla sélo los a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.

4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:

-5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de 15 (R FIAR), 16 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
documentos).

- Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.

- Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catdstrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
oficialmente por dicha condicion.

8 Obras Publicas - oportunamente Flazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Definir 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos d a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
L, corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . e e N N N .
Regidn de tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de o iones pr ias. Las referidas exclusiones deberan ser
Coquimbo pago ' p informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacidn y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podréd apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicidn se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicidn especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revisién de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. El indicador contempla la elaboracién y envio de 12 informes de ejecucién del gasto corriente correpondiente a los meses del afio.
Secretaria 2. Los informes deberan ser elaborado por la Unidad Administrativa y enviado al SEREMI MOP de la Region de Coquimbo dentro de los primeros 5 Primeros dias habiles del
: : i mes siguiente.
Regional (Informes mensuales de ejecucién N o N . 2 ol cioni "
o . " . Informes de ejecucién mensual del gasto corriente|3. El informe contendra el siguiente formato de elaboracién:
Ministerial de | Informes de Ejecucién de gasto de gasto corrientes elaborados y N N N .
8 L N N % N/A 12 12 100% 33% de la region de Coquimbo elaborados y enviados al|a) Presentacion
Obras Publicas - corriente enviados al SEREMI MOP de " N - o - <
Region de Coquimboy/ 12)*100 SEREMI MOP b) Detalle de los gastos mensuales realizados por la SEREMI MOP de Coquimbo, indicando el N° de la factura, monto y el servicio que se estd pagando.
Coquimbo c) Andlisis con la justificacién del gasto realizado en el mes, con especial énfasis en los gastos ejecutados que no estaban programados.
q d) Anélisis respecto a las deviaciones de la caja mensual de la Region.
e) Conclusion
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regin de Coquimbo. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor VL
Unidad Metal numerador denominad
N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de 2020  para definir or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas
medida meta 2021 definir meta
2021
El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
9 Obras Pablicas - Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Valparaiso en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Secretaria . documentos).
Regional (N. de documentosvavpago . ) " - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio tramitados por e|'SEI'VICIO eln un . . Por Lf" informe .de caracter.anual emitido por DCyF al |- solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
9 Obras Pablicas - oportunamente Plazo nf» superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Definir 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | oficialmente por dicha condicién.
Region de corrldos/.N total de docurr.le.ntis a por DPCG-DCyF) - Solo podran excluirse del universo de medicién solo aquellos d a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
Valparaiso pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o modifi pr tarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. Listado emitido por la Oficina Técnica y enviado a
Secretaria la unidad de Monitoreo y control de Gestion, con
lR.eglol?aI S, o N (N° de contrat(is de Oabras fas F)bras en ejecucion pa,'a elafiot. 1.- Se fiscalizaran los contrados de obras en ejecucién con un porcentaje de avance fisico entre un 20 % y un 80 %.
Ministerial de |Fiscalizacion del Cumplimiento Fiscalizados en el afio t/ N° total de . . Por 2. Listado mensual actualizado con los contratos de N . N
9 o . ) % 67% | Por Definir | Por Definir . 33% . . 2.- Quedan excluidos del listado los Contratos de Obras de APR del convenio DOH - ESVAL.
Obras Publicas - | de Bases de P.R.P. Contratos de Obras en ejecucion en Definir obras en ejecucion. 3.- Al 31 de Diciembre del afio t-1, se entregard listado inicial emitido por Oficina Técnica de SEREMI con las Obras en ejecucion para el afio t.
Region de el afio t)*100 3. Oficio de SEREMI a Director Regional respectivo Y .
Valparaiso con ficha resumen de la fiscalizacion emitida por
experto en P.R.P. MOP por cada visita a Obra.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Valparaiso. 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor Valor
Unidad d inad
M3 “Meta | numerador M0 Meta

N° Equipo  Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo de or para Ponde-racién Medio de verificacion Notas Técnicas

finil 2021
2020 para definir definir meta (1}

medida
meta 2021 2021

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|

Secretaria en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Regional 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Ministerial de (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c imiento deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Obras Publicas - del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
10 Region del Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Libertador definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
General en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
Bernardo diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
O'Higgins 4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|

distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.

Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.

1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.

2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.

3. Universo de documentos a pago:

- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.

4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:

- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),

Secretaria 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Regional documentos).
Ministerial de (N° de documentos a pago - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Obras Publicas - Pagos tramitados por el Servicio tramitados por el Servicio en un Por Un informe de caracter anual emitido por DCyF al |- Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
10 Region del plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | oficialmente por dicha condicién.
Libertador oportunamente corridos/N° total de documentos a Definir por DPCG-DCyF) - Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos d a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
General pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tramitacion de decretos de i ificacion o modificaci pre tarias. Las referidas exclusiones deberdn ser

Bernardo informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
O'Higgins noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.

Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.

6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.

7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.

CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso

Secretaria
. - 1. Se entendera por obras y estudios icos aquellos que di en montos superiores a los MMS$1.000, que por el tenor de su naturaleza poseen cierta complejidad

Regional 1.-Informe de seguimiento de obras y estudos P N . N o N N L - : .

o . . ) N N L técnica por sobre la media de los proyectos regionales, su ejecucion tenga un impacto social y/o economico significativo y sea prioridad en materia de infraestructura de la

Ministerial de (N° de seguimiento de obras y emblematicos enviados por Unidad Técnica al Region
Obras Publicas - |Seguimiento de Obra y estudios | estudios emblematicos ejecutados Seremi con copia al Director Regional 8 I . - . . =«
L, ) o ~ . . . . N 2. El programa de seguimiento debera ser definido a mas tardar el 31 de diciembre del afio t-1.
10 Region del emblematicos de la Region de en el afio t/ N° total de seguimiento % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% correspondiente. o . "
" . . . - . 3. El programa de seguimiento del indicador podra actualizarse cuando:
Libertador Ohiggins. de obras y estudios emblematicos 2. Programa de seguimiento de obras y estudios N )
. ) R N a) exista una paralizacién de obra
General programados para el afio t)*100 emblematicos, asi como tambien sus P,
- b) se genere un retraso en la adjudicacion de la Obra.
Bernardo actualizaciones.
O'Higgins

TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Region del Libertador General Bernardo O'Higgins 100%




CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor
denominad
or para
definir meta

Valor
Meta numerador
2020 para definir

Unidad
Férmula de cdlculo de
medida

Nombre corto indicador Ponde-racién Medio de verificacién Notas Técnicas

N° Equipo

Nombre Equipo

meta 2021

2021

1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

Secretaria (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Regional del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicién.
11 Ministerial de |Participacién Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Obras Publicas - definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre,|actividades de coordinacién entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Region del Maule en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacién de la Cuenta Publica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedara liberada de efectuar,
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y deberd proveer los medios de verificacién de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacion Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccién.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
documentos).
Secretaria (N° de documentos a pago - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Regional P tramitad el Servicio tramitados por el Servicio en un Por Un informe de carécter anual emitido por DCyF al |- Solo podrén exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catéstrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
11 Ministerial de agos tra rat 0s POl f plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Defini 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | oficialmente por dicha condicion.
Obras Publicas - oportunamente corridos/N° total de documentos a etini por DPCG-DCyF) - Solo podran excluirse del universo de medicién solo aquellos d a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
Regién del Maule pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de identificacién o modifi \es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberén ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria 1. El universo de medicién estara compuesto por 2 reuniones con cada una de las 8 comunas rurales identificadas: Romeral, San Clemente, Rio Claro,San Javier,
N - (N° de actividades ejecutadas del 1.- Plan de Seguimiento de Compromisos SEREMI|Longavi,Pelluhue, Cauquenes y Parral que tienen compromisos asumidos con el SEREMI MOP.
Regional Seguimiento de acuerdos | L . B N L " L .
1 Ministerial de | compromisos asumidos con las plan qe seguimiento de % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% MOP con Comunas Rura.I?sA . 2. El numerador e?ta‘ra conformad? por to.das aquellas reuniones llevadas por la Seremi MOP en la lrégllon coln las comunas rurallesl mediante cal?a.I digital o presencial. )
Obras Pablicas - | Comunas Rurales compromisos SEREWMI MOP‘con 2.- repc{rt_e con las actmda(.ies ejecutadas del plan|3. El plan de. §egu|m|ento se podra actualizar solo en caso que algunas de las comunas rurales solicité mediante documento oficial (correo, oficio u otro) que no podra llevar a
Region del Maule comunas rurales en afio t/16)*100% de seguimiento de compromisos SEREMI MOP. cabo la reunion eln ell plazo pr'ogra.madm ) ) - .
4. El plan de seguimiendo sera validado por el Seremi de OO.PP a mas tardar al 31 de diciembre del afio t-1, el cual
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Maule. 100%
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1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

Secretaria (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Regional del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
12 Ministerial de |Participacién Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Obras Publicas - definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Regidn del Biobio en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
documentos).
Secretaria (N° de documentos a pago - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Regional Pa " - tramitados por el Servicio en un Un informe de carécter anual emitido por DCyF al |- solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
PR gos tramitados por el Servicio N . . . Por N N "
12 Ministerial de oportunamente plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Definir 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | sficialmente por dicha condicién.
Obras Publicas - corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) - Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos d a pago cuya tr i6n exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
Region del Biobio pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de identificacién o modifi \es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberén ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicion los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicion especial establecida en las bases de licitacion que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacidn que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. Los informes de Seguimientos ambientales a los proyectos MOP debran ser enviados al Inspector Fiscal (IFO) con copia al Director Regional del respectivo Servicio.
2. El Programa de seguimiento ambiental serd definido por la SEREMI y comunicado a la Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial a mas tardar al 31 de diciembre|
(Ne de seguimientos ambientales a del afio t-1.
Secretaria o 1. Informes de seguimiento ambiental a proyectos|3. Para la definicion del programa de trabajo de seguimiento ambiental, se selecionarran proyectos MOP con Resolucién de Calificacion Ambiental (RCA).
Regional . N proyecto: MOP con RCA en el afio establecidos en el programa de trabajo. 4. El programa de trabajo de Seguimiento Ambiental podra ser actualizado si:
12 Ministerial de Seguimiento  Ambiental  de t/’t‘i total de proyectos % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Programa de seguimiento para proyectos con RCA|a) Los proyectos seleccionados en el Programa tuvieren atrasos en la adjudicacion de contratos de obras.
L Proyectos con RCA. seleccionados para desarrollar N ) N ) . N . N
Obras Publicas - seguimiento ambiental en el afio t- en el afio t, visado por el SEREMI y sus respectivas|b) Los proyectos seleccionados que se encuentren en proceso de licitacion sean declarados desiertos, las ofertas, r o did
Regidn del Biobio 1)*100 actualizaciones. c) Se presentase algin término anticipado de contrato y/o paralizacion de obras.
5. En el caso que la Secretaria Ejecutiva de Medio Ambiente y Territorio - SEMAT- de la DGOP acttie como coordinador lider de alguno de los seguimientos
programados, la UGAT presentara dicho seguimiento comprometido como parte de la ion del indicad i la UGAT quedara liberada de realizar un nuevo
seguimiento ambiental a la obra visitada en conjunto con la SEMAT.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Region del Bio - Bio. 100%
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1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

Secretaria (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Regional del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
13 Ministerial de |Participacién Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Obras Publicas definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
de Nuble en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerara como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
N Y - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucidn FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Secretaria (N° de documentos a pago . - . . . : : .
N B . N . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Regional Pagos tramitados por el Servicio tramitados por el Servicio en un Por Un informe de caracter anual emitido por DCyF al documentos)
13 Ministerial de & P plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir . 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado - . - .
- oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Obras Publicas corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . N - N N 3 N i .
o y RN, - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catéstrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
de Nuble pago tramitados por el Servicio)*100 . N L
oficialmente por dicha condicién.
- Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i i o modificaci pre tarias. Las referidas exclusiones deberdan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. Oficio al SEREMI con listado emitido por la Unidad
Secretaria o Técnica SEREMI con el nombre de las Obras en
N (N° de contratos de Obras . . : o . . - o . - . . o o "
Regional lizacién del G Fiscali en el afio t/ N° Total de ejecucion seleccionadas a fiscalizar para el afio t. 1. A mas tardar el 31 de Diciembre del afio t-1, se entregara listado emitido por Unidad Técnica de SEREMI con las Obras a fiscalizar durante el afio t, el cual debe ser validado
13 Ministerial de ' ) % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Oficio de SEREMI al Director Regional respectivo|por el SEREMI.
L de Bases de P.R.Py B.M.A Contratos de Obras seleccionados en . N P N R . " .
Obras Publicas el afio t-1)¥100 con Informe consolidado de la Unidad Técnica,|2. Los informes de fiscalizacién inspectiva deben estar validados por los encargados correspondientes.
de Nuble Prevencién de Riesgos y Medio Ambiente, de los|
hallazgos levantados en la fiscalizacion.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Nuble. 100%
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1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|
PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del
afio t-1, asi como también sus actualizaciones.

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
corte de medicién.

14 Obras Publicas Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de la definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Afaucanl'a en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Regional N . .p 8 N . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
A . - tramitados por el Servicio en un Un informe de carécter anual emitido por DCyF al
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio N " .. .. Por ! . . documentos).
14 . plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Obras Publicas - oportunamente corridos/N* total de documentos a Definir or DPCG-DCyF) - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Region de la . . P v - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
B pago tramitados por el Servicio)*100 . . o
Araucania oficialmente por dicha condicién.
- Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i i o modifi 1es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
1. Se coordinard mediante correos para el apoyo de las Capacitaciones con Nivel Central
Secretaria . o ) L- Listado de Asistencia a Capacitacion de Genero. |3 | a5 capacitaciones se realizaran en forma presencial, on-line o a través videoconferencias, estableciendose una carta gantt para ello.
Regional (N de funcionarios SOP Araucania 2.- Programa de capacitaciones con los contenidos a| 3 g excluyen de la obligacion de asistir a la capacitacion aquellos funcionarios que durante la ejecucion del algtin nivel presenten alguna licencia médica que
PN N " capacitados en el afio t/Total tratar y la cantidad de horas de capacitacion. P s . N
Ministerial de |Capacitacién en Género a " X R - - . . R X impida asistir tanto presencial como virtualmente.
14 L N N . dotacion de funcionarios SOP % N/A | Por Definir | Por Definir 14% 33% 3.- Listado con dotacién de los funcionarios SOP . 3 B . R L,
Obras Pdblicas - |funcionarios SOP Araucania ) " M X L L 4. Se entenderan como capacitadas las personas si cumplen con el 100% de la asistencia y el 100% de las horas de capacitacion.
Region de la Araucania en el afio t-1)*100 Araucania emitido por el encargado de Gestion de i o . R T L , B L N
8 : Personas de la regién a més tardar el 31 de 5: No ingresan al numerador de la medicién aquellos fu_ncmnarloslque ya se hayan partl.apad_o de la capacitacion en género nivel basico y/(f nl\{t?l avanz?do a
Araucania diciembre del afio t-1 nivel nacional en el marco del programa PMG de Equidad de Género y aquellos funcionarios que se encuentren cursando alguna capacitacién en género
durante el 2021.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Puiblicas Region de la Araucania. 100%




N° Equipo

Nombre Equipo

Secretaria
Regional
Ministerial de

Nombre corto indicador

CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Férmula de cdlculo

(Namero de actividades ejecutadas
del Plan de Trabajo PAC en el afio t/

Unidad
de
medida

Meta

2020 para definir

Valor
numerador

meta 2021

Valor
denominad
or para
definir meta
2021

Ponde-racién

Medio de verificacién

1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|
PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del
afio t-1, asi como también sus actualizaciones.

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
corte de medicién.

15 Obras Publicas Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Regién de los definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
gLa o5 en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
8 diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Regional N . ,p 8 B . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
A . . tramitados por el Servicio en un Un informe de carécter anual emitido por DCyF al
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio N " .. .. Por ! . . documentos).
15 . plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Obras Publicas - oportunamente corridos/N* total de documentos a Definir or DPCG-DCyF) - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Regidn de los . . P v - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
pago tramitados por el Servicio)*100 . . o
Lagos oficialmente por dicha condicién.
- Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i i o modificaci pre tarias. Las referidas exclusiones deberdn ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
B 1. Oficio al SEREMI con listado emitido por la Unidad
Secretaria .
Regional (N° de contratos de Obras Técnica SEREMI con el nombre de las Obras en
Minisgterial de |Fiscalizacién del G Fiscalizados en el afio t/ N° Total de ejecucion seleccionadas a fiscalizar para el afio t. 1. A mas tardar el 31 de Diciembre del afio t-1, se entregara listado emitido por Unidad Técnica de SEREMI con las Obras a fiscalizar durante el afio t, el cual debe ser validado
15 - N % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Oficio de SEREMI al Director Regional respectivo|por el SEREMI.
Obras Publicas - |de Bases de P.R.Py B.M.A Contratos de Obras seleccionados en . N . N L . . .
. N con Informe consolidado de la Unidad Técnica,|2. Los informes de fiscalizacion inspectiva deben estar validados por los encargados correspondientes.
Regidn de los el afio t-1)*100 " . N )
Prevencién de Riesgos y Medio Ambiente, de los,
Lagos i s
hallazgos levantados en la fiscalizacion.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Region de los Lagos. 100%
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CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021
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del Plan de Trabajo PAC en el afio t/

Unidad
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1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|
PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del
afio t-1, asi como también sus actualizaciones.

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
corte de medicién.

16 Region de Aisén Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
de?GraI Carlos definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Ibéﬁe‘z del en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|

Campo diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional

P 4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerara como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
Secretaria 4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Regional (N* de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucidn FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Ministerial de B . .p 8 N . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
- N - tramitados por el Servicio en un Un informe de caracter anual emitido por DCyF al
Obras Publicas - | Pagos tramitados por el Servicio N " . . Por N N . documentos).
16 o . plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Region de Aisén oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . N - N N 3 N i .
del Gral. Carlos y RN, - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catéstrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
o pago tramitados por el Servicio)*100 . N L
Ibafiez del oficialmente por dicha condicién.

Campo - Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i i o modificaci pre tarias. Las referidas exclusiones deberdan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.

6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria
Regional 1 Informes de seguimiento enviados al
Ministerial de - - . . . 8 ) 1. Los informes de seguimiento enviados al Subsecretario dardn a conocer el estado de iniciativas asociados a Planes Nacionales y Regionales como el Plan de Recuperacién
- Informes de Seguimiento de los| (N2 de Informes de seguimiento de Subsecretario trimestralmente con consolidado de - N .
Obras Publicas - PV . ) P . . Econdmica, Plan Regional de Gobierno, Plan de Zonas Rezagadas.
16 . . |Contratos del Ministerio de| contratos enviados al Subsecretario % N/A 4 4 100% 33% cada iniciativa y seran reportados a mas tardar el - B PR . I, PR N . .
Region de Aisén L N . PR N . .,_|2. Este seguimiento abarcard aspectos tales como: Estados de las iniciativas (Por licitar, En Licitiacién, En Adjudicacién, En Ejecucién, Terminado) y Estados de Avance de las
Obras Publicas en Aysen en el afio t/ 4)*100 quinto dia habil posterior al corte de la medicién - N N
del Gral. Carlos N obras Fisicos y Financieros.
5 trimestral.
Ibéfiez del
Campo
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Region de Aisén del Gral. Carlos Ibafiez del Campo. 100%




N° Equipo

CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021

Valor
denominad
or para
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Valor
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meta 2021

Unidad
de
medida

Nombre Equipo Nombre corto indicador Férmula de calculo

Ponde-racién

Medio de verificacién

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.
Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
17 Obras Publicas - | Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region de definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Magallanes y la en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
Antértica Chilena diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y deberd proveer los medios de verificacién de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacion Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccién.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Secretaria documentos).
Regional (N° de documentos a pago - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Ministerial de y - tramitados por el Servicio en un Un informe de caracter anual emitido por DCyF al |- Solo podrén exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catdstrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
. Pagos tramitados por el Servicio N . . . Por " N " . . g
17 Obras Publicas - plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Definir 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | oficialmente por dicha condicién.
Region de oportunamente corridos/N° total de documentos a © por DPCG-DCyF) - Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos d a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
Magallanesy la pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o modificaci pre tarias. Las referidas exclusiones deberan ser
Antartica Chilena informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria 1. Oficio al SEREMI con listado emitido por la Unidad
Regional (N° de contratos de Obras Técnica SEREMI con el nombre de las Obras en
Ministerial de S - L . N ejecucion seleccionadas a fiscalizar para el afio t. 1. A mas tardar el 31 de Diciembre del afio t-1, se entregara listado emitido por Unidad Técnica de SEREMI con las Obras a fiscalizar durante el afio t, el cual debe ser validado
17 Obras Pablicas - | 5¢12aciondel Cumplimiento Fiscalizados en el afio t/ N* Totalde | o | 00c | oo pefinic | por Definir | 100% 33%  |2. Oficio de SEREMI al Director Regional respectivo| por el SEREMI.
L, de Bases de P.R.PyB.M.A Contratos de Obras seleccionados en " N - N N . " .
Regidn de el afio t-1)*100 con Informe consolidado de la Unidad Técnica,|2. Los informes de fiscalizacion inspectiva deben estar validados por los encargados correspondientes.
Magallanes y la Prevencién de Riesgos y Medio Ambiente, de los,
Antértica Chilena hallazgos levantados en la fiscalizacion.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Region de Magallanes y la Antartica Chilena. 100%




N° Equipo

Nombre Equipo

Nombre corto indicador

CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO - SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS - 2021
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Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

Secretaria 1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.
Regional (Namero de actividades ejecutadas PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del|2. Los informes de c 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
Ministerial de del Plan de Trabajo PAC en el afio t/ afio t-1, asi como también sus actualizaciones. corte de medicion.
18 Obras Pablicas - | Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Region definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
Metropolitana en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
de Santiago diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y deberd proveer los medios de verificacién de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacion Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccién.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
- 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
Secretaria documentos).
Regional (N° de documentos a pago - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
Ministerial de b ) . tramitados por el Servicio en un Un informe de carécter anual emitido por DCyF al |- Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
o agos tramitados por el Servicio . " - - Por " . " . N N
18 Obras Publicas - oportunamente plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir Definir 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado | oficialmente por dicha condicién.
Region corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) - Solo podran excluirse del universo de medicién solo aquellos d a pago cuya tr ion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
Metropolitana pago tramitados por el Servicio)*100 causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de identificacién o modifi \es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberén ser
de Santiago informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacidn provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o més equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
(N° de actividades ejecutadas del
Secretaria p_r(.Jgrama de desa.rrollo de 1. Los informes se enviaran a la Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial a mas tardar el dia 5 del mes siguiente de la fecha de cierre de la medicién.

) actividades preventivas para el . . L - - : . N . . .
Regional L 1. Programa de actividades preventivas para el 2. El programa de desarrollo de actividades preventivas para el fortalecimiento de la salud mental de los funcionarios SEREMI debe ser validado por la autoridad Regional a mas
AN s . fortalecimiento de la salud mental o . "

Ministerial de |Actividades preventivas para el de los funcionarios SEREMI en el afio fortalecimiento de la salud mental de los tardar el 31 de diciembre del afio t-1.

18 Obras Publicas - |fortalecimiento de la salud t/N° total de actividades del % N/A | Por Definir | Por Definir | 100% 33% funcionarios y funcionarias SEREMI. 3. La actividades del programa de trabajo pueden ser realizadas tanto de manera presencial y virtual.
Region mental 2. Informe trimestral que incluya registro de todas |4. los reportes trimestrales deberan contener el estados de avances y los resgistros que den cuenta del de las actividad: en el programa de trabajo,
Metropolitana p.n?grama de desa.rrollo de las actividades definidas del programa. tales como: fotos, descripcion de la actividad, lista de asistencia, entre otros).
de Santiago actlwd.ad.es preventivas para el
fortalecimiento de la salud mental
de los funcionarios SEREMI) *100
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién Metropolitana de Santiago. 100%
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Ponde-racién

Medio de verificacién

1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|
PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del
afio t-1, asi como también sus actualizaciones.

Notas Técnicas

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas|
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
corte de medicién.

19 Obras Publicas Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Regién de Los definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
€ Rios en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacién de la Cuenta Publica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedara liberada de efectuar,
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y deberd proveer los medios de verificacién de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacion Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccién.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcién del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerarad como fecha de recepcién de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
-Se enla sélo los di a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N° de documentos a pago -5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remisién), 14 (Planilla de 15 FIAR), 16 26 (decreto),
Regional N . .p 8 B . - 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
P N - tramitados por el Servicio en un Un informe de caracter anual emitido por DCyF al
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio N " . . Por " N " documentos).
19 L plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . L . .
Obras Publicas - oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
o corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . N - N . . N . .
Region de Los " PN, - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
. pago tramitados por el Servicio)*100 . N N
Rios oficialmente por dicha condicion.
- Solo podran excluirse del universo de medicion solo aquellos d a pago cuya tr exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o iones presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacidn y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podrd apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicidn se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicion especial establecida en las bases de licitacion que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria o - N - - 1.- El universo de medicién estard compuesto por todos aquellos oficios recibidos de los municipios en la oficina de partes de la Seremi Los Rios entre el 01 de enero y el 30 de|
) (N° de Oficios de respuestas a las 1.- Reporte trimestral emitido por la oficina de N o
Regional . L I . ) noviembre del afio t.
Ministerial de Gestion  de - Respuestas a solicitudes de los municipios en el partes de la Seremi de Los Rios con: comuna de la 2.- Las solicitudes de acciones que componen el universo de medicién son aquellas que requieren acciones de la Seremi en las siguientes materias: iniciativas a desarrollar o en
19 L Municipios de la Regidn de Los| afio t/ N° de Oficios recibidos de los % N/A | Por Definir | Por Definir 90% 33% regién, N2 de oficio, fecha de ingreso, fecha de|’’ N a p . q q q & :
Obras Publicas - | _, - - . . desarrollo de obras de infraestructura publica en la comuna.
. Rios municipios solicitando acciones de la respuesta y materia. . - - " - I N
Regidn de Los N Sk N 0 " 3.- Los oficios de respuestas son todos aquellos que sean emitidos desde la oficina de partes de la Seremi en respuesta a oficios de los municipios en materia de obras de
’ Seremi en el afio t)*100 2.- Oficios recibidos y respondidos por comuna. X . L o
Rios infraestructura publica, entre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre del afio t.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Los Rios. 100%
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meta 2021

2021

1. Programa de Trabajo aprobado por el Encargado|
PAC Ministerial, a mas tardar 31 de diciembre del
afio t-1, asi como también sus actualizaciones.

El propdsito de este indicador es dar cumplimiento a las diferentes etapas del proceso de las Cuentas Publicas Participativas, realizar el seguimiento de las demandas surgidas
en ellas y lograr coordinar al directorio regional de PAC - SEREMIS.

1. Esta meta aplica a todas las SEREMIAS a nivel nacional.

2. Los informes de ¢ 1to deberan ser iados mediante Oficio del SEREMI al Encargado(a) de Participacién Ciudadana ministerial a mas tardar al quinto dia habil del
corte de medicién.

20 Obras Pablicas Participacion Ciudadana 2021 Numero total de actividades % 100% | Por Definir | Por Definir | 100% 33% 2. Informe de avance elaborado por la SEREMI, con|3. Para la ejecucion de Cuenta Publica Regional las actividades contemplaran las fases que, por norma, regulan el cumplimiento del proceso. Para lograr lo anterior, existirdn
Regién de Arica definidas en el Plan de Trabajo PAC fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, |actividades de coordinacion entre el/la Encargado(a) de PAC de la SEREMIAS y los Directorios PAC Regionales, lo que fortalecera los mecanismos de PAC en la region.
gParinacota v en el afio t-1)* 100 més un informe final con fecha de cierre al 31 de|5. En el caso que el Ministro(a) y/o Intendente(a) disponga la realizacion de la Cuenta Pdblica Nacional o Regional, en alguna regién ésta SEREMIA quedaré liberada de efectuar|
diciembre de afio t. la Cuenta Publica Regional y debera proveer los medios de verificacion de esta cuenta publica ministerial o regional
4. Aplica enfoque de género considerando el lenguaje inclusivo de la metodologia aplicada para la operacion de la Participacién Ciudadana y en los registros de asistencia en las|
distintas convocatorias de PAC, segun los compromisos de cada Direccion.
Aplica a todos los servicios MOP a nivel nacional.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario electrénico (DTE) en el MOP, hasta la recepcién conforme de la Orden de Pago debidamente
emitida por el Servicio, en DCyF, acompafiada de la documentacién de respaldo correspondiente.
2. Excepcionalmente, y en caso que el cierre contable presupuestario del afio 2020 ocurriera en una fecha posterior al 15 de enero de 2021 y por esta razon no se recibieran
6rdenes de pago en DCyF, para efectos del indicador, se considerard como fecha de recepcidn de la orden de pago en DCyF, la misma consignada como fecha de ingreso al
MOP.
3. Universo de documentos a pago:
- Se consideran en la medicién sélo los documentos a pago de contratistas y proveedores cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2021 al 30/11/2021.
4.- Se excluyen de la medicion los siguientes tipos de documento y pagos:
Secretaria (N* de documentos a pago - 5 (formulario de rendicién FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14 (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucidn FIAR), 16 (Resolucién), 26 (decreto),
Regional B . .p 8 N . . 30 (memorandum), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (Providencia), 56 (Bol elec Honor.s/pago (reint.) y 99 (sin
PR N - tramitados por el Servicio en un Un informe de caracter anual emitido por DCyF al
Ministerial de | Pagos tramitados por el Servicio N " . . Por N . B documentos).
20 P plazo no superior a 20 dias % 97% | Por Definir | Por Definir - 34% final del periodo. (Monitoreo Mensual Informado . N . .
Obras Publicas - oportunamente N o Definir - Pagos compartidos, cuya tramitacion depende de la SEREMI y/o la SOP que no dependen de los Servicios en sus gestiones.
L, N corridos/N° total de documentos a por DPCG-DCyF) . N - N . . N . .
Regidn de Arica y y N, - Solo podran exceptuarse operaciones de pago del indicador, cuando existan situaciones de emergencia por catastrofes en las regiones o zonas que sean declaradas
. pago tramitados por el Servicio)*100 . N L
Parinacota oficialmente por dicha condicién.
- Solo podrén excluirse del universo de medicién solo aquellos a pago cuya tr 6n exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la tardanza obedezca a
causas externas al Servicio tales como: demora en la tr de decretos de i ificacion o modifi 1es presupuestarias. Las referidas exclusiones deberan ser
informadas a DCyF, entre el 01y 15 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y entre el 01 y 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julio y 30 de
noviembre. Con la informacién y antecedentes presentados por el Servicio, DCyF evaluard y, si corresponde, validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos.
Solo se podré apelar a la exclusién de documentos en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la meta establecida.
6 El Servicio podra definir la forma de incorporar el indicador en uno o mas equipos de trabajo con la finalidad de reflejar el alcance a nivel nacional.
7 Para el caso de DGC se eximen de la medicién los Pagos de IVA (ST 33) atendiendo condicién especial establecida en las bases de licitacién que otorga 30 dias para revision de
la factura por parte del Inspector Fiscal y 30 dias adicionales para efectuar el pago, situacién que se ajusta a la Ley 21.131.
CONDICIONES DE EGRESO: Por haber entrado en vigencia Ley n° 21.131, no habran condiciones de egreso
Secretaria 1. Esta Meta considerara la generacién oportuna de mantenciones a los diferentes computadores de los servicios MOP de la Regién de Arica y Parinacota, con el fin de
N o . . establecer en forma objetiva las condiciones y necesidades de los equipos de trabajo que utilizan estas herramientas computacionales.
Regional . (N° total de mantenciones realizadas . . N . ) Lo : N P
PR Mantencién de Computadores " o 1. Formularios de Mantencién de computadores. 2. los formularios de mantencién de computadores permiten visualizar el estado actual y las mantenciones realizadas por el encargado técnico.
Ministerial de N N en el afio t/N° total de . . Por ) . ) L P . o . .
20 L Regional del MOP Arica y . % 50% | Por Definir | Por Definir L 33% 2. Listado mensual actualizado con los 3. Los formularios de mantencién deben contener la firma del encargado técnico responsable de realizar el mantenimiento y del usuario a cargo del equipo.
Obras Publicas - ) computadores MOP operativos en el Definir N . . . B s - . N
. N Parinacota RN computadores MOP operativos de la SEREMI. 4. Los informes de avance serdn entregados durante los 5 primeros dias habiles siguientes al cierre del trimestre.
Region de Aricay afio t)*100 " . - . - -
Parinacota 5. Se excluye la Direccién de Vialidad - INH - SISS por no estar dentro del Edificio Servicios Publicos.
6. Se excluiran de la medicion aquellos computadores que no sean de propiedad exclusiva del Ministerio y que su sea de bilidad de externos.
TOTAL PONDERACION EQUIPO Secretaria Regional Ministerial de Obras Publicas Regién de Arica y Parinacota. 100%

Constan las Firmas del Sr. Ministro de Obras Publicas y el Sr Subsecretario de Obras Publicas




Py CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2021

Obras Pablicas

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Gobierno de Chile

EQUIPOS DE TRABAJO

Ne EQUIPO DE TRABAJO Ne METAS Cantidac
Integrantes

1 Total Equipo Gabinete Ministro, Gabinete 4 48
Subsecretario y sus respectivas Asesorias

5 Total Equipo Division de Administracion y Secretaria 2 87
General

3 Total Equipo Division de Desarrollo y Gestion de 3 31
Personas

4 |Total Equipo Servicio de Bienestar 3 98

5 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 17
Publicas - Regidn de Tarapaca

6 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 91
Publicas - Regidn de Antofagasta

7 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 14
Publicas - Regidn de Atacama

8 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 17
Publicas - Regidn de Coquimbo

9 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 24
Publicas - Regidn de Valparaiso
Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras

10 [Pudblicas - Region del Libertador General Bernardo 3 12
O'Higgins.

11 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 17
Publicas - Regidn del Maule
Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras

12 e L s 3 20
Publicas - Regidn del Biobio
Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras

13 e g o 3 8
Publicas - Regién de Nuble

14 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 38
Publicas - Regidn de la Araucania

15 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 91
Publicas - Regién de los Lagos.
Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras

16 ([Publicas - Region de Aisén del Gral. Carlos Ibanez del 3 22
Campo.

17 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 21
Publicas - Regidn de Magallanes y la Antdrtica Chilena.

18 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 53
Publicas - Regidon Metropolitana de Santiago.

19 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 19
Publicas - Regidn de Los Rios.

20 Total Equipo Secretaria Regional Ministerial de Obras 3 21
Publicas - Regidn de Arica y Parinacota.

Total indicadores Subsecretaria de Obras
Publicas

Total indicadores diferentes
Cantidad de Integrantes




APRUEBA CONVENIO DESEMPENO COLECTIVO 2021 DE LA SUBSECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

i

sanTiaco, = § DIC 2020 OFICINA DE PARTE
-9 DIC 2020

TRAMITADO
La Ley N°19.553 que concede asignacién de modernizacién y otros beneficibs queindica;fa-tey-N19.882-gue
regula la nueva politica de personal a los/as funcionarios/as pablicos/as que indica; la Ley N°20.212 de 2007,
que modifica las Leyes N°19.553, N°19.882, y otros cuerpos legales, con el objeto de incentivar el desempefio
de funcionarios publicos; el Decreto Supremo N°983 de 2004 del Ministerio de Hacienda, el cual aprueba la
normativa establecida en el articulo 7° de Ia ley 19.553 para la aplicacién del Incremento por Desempefio
Colectivo, y sus modificaciones; el DFL MOP N°850/1997 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°15.840; Ia Resolucién N°6 y 7 ambas del 2019, de la Contraloria General de la
Repdublica, que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén.

VISTOS:

CONSIDERANDO:

a) Que, de conformidad a lo dispuesto en la letra c) del articulo 3 y 7, de la Ley 19.553, se ha
establecido un incremento por desempefio colectivo y el procedimiento para otorgarlo.

b) Que, en conformidad a lo dispuesto en los articulos 5 y 18 del Decreto Supremo N°983, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la aplicacién del Incremento por
Desempefio Colectivo del articulo 7° de la ley 19.553, y sus modificaciones, el Jefe Superior del
Servicio definird cada afio, antes del 15 de septiembre, los equipos del organismo de su Direccién
para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio siguiente, debiendo
individualizarse en anexo que se entenders forma parte integrante del convenio de desempefio .

c) Que, mediante Resol. Exenta SOP N°604, de fecha 14 de septiembre de 2020 se establecieron los
Equipos de Trabajo y sus integrantes para la Subsecretaria de Obras Publicas del Ministerio de Obras
Publicas para el Convenio de Desempefio Colectivo del afio 2021.

d) Que, segin lo dispuesto en los articulos 17 y 18 del Decreto Supremo N°983, de 2004, del Ministerio
de Hacienda que aprueba el Reglamento para la aplicacién del incremento por Desempenio Colectivo
del articulo 7° de la ley 19.553, y sus modificaciones, se establece la obligacién de celebrar un
convenio de desempefio anual que deben suscribir el Jefe Superior del Servicio y el Ministro del
ramo.

e) Que, la Subsecretaria de Obras Publicas del Ministerio de Obras Publicas, mediante ORD N°1310 de
fecha 29 de octubre de 2020, envié la Propuesta de Convenio de Desempefio Colectivo 2021 a las
Asociacién Nacional de Funcionarios SOP y a la Asociacién Nacional de Profesionales SOP.

f) Que, la Subsecretaria de Obras Publicas, por medio del Area de Control de Gestién SOP mediante
Memo N°1 de fecha 30 de Octubre de 2020, envié la Propuesta de Convenio de Desempefio
Colectivo 2021 al Ministro de Obras Publicas por medio de la Unidad de Monitoreo y Control de
Gestion Ministerial.

g) Que, mediante correo electrénico, de fecha 06 de noviembre de 2020, el Ministro de Obras Publicas
por medio de la Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial, envié observaciones ala

propuesta de Convenio de Desempefio Colectivo de la Subsecretaria de Obras Pablicas 2021.

h) Que, la Subsecretaria de Obras Publicas mediante correo electrénico de fecha 13 de noviembre de
2020 de su Area de Control de Gestion SOP, envié respuesta a observaciones y Convenio de
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Desempeiio Colectivo 2021.

i) Que, mediante correo electronico de fecha 30 de noviembre de 2020, el Ministro de Obras Pablicas
por medio de la Unidad de Monitoreo y Control de Gestion Ministerial, dio conformidad técnica al
Convenio de Desempefio Colectivo 2021 de la Subsecretaria de Obras Publicas

i) Que, conforme a lo sefialado en el articulo 19° del Decreto Supremo N°983, ya individualizado,
“mediante Resolucién o Decreto, el Jefe Superior de Servicio formalizara el convenio de desempefio
colectivo dentro de los 10 dias siguientes a su suscripcion. En el caso de los Servicios dependientes
del Ministerio, las resoluciones que aprueben dichos convenios deberan ser visadas por el
Subsecretario de Obras Publicas.”

RESUELVO (EXENTO) N° 66 1 /

1.- APRUEBESE el siguiente Convenio de Desempefio Colectivo correspondiente al afio 2021, suscrito
entre el Ministro de Obras Publicas y el Subsecretario de Obras Publicas del Ministerio de Obras
Publicas, con fecha 30 de noviembre de 2020, el cual forma parte integrante de la presente
resolucién.

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
ANO 2021

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

En Santiago, con fecha 30 de noviembre de 2020, entre el Sr. Ministro de Obras Publicas y el Sr.
Subsecretario de Obras Publicas, vienen en celebrar el presente Convenio de Desempeiio Colectivo,
en adelante indistintamente el CDC, de acuerdo a la Ley N2 19.882, que regula el incentivo por
desempefio colectivo de los/as funcionarios/as de la Subsecretaria de Obras Publicas, para el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2021. Ademas, el presente Convenio
deber4 sujetarse a la Ley N2 20.212, que modificé las Leyes 19.553 y 19.882 y otros cuerpos legales,
con el objeto de incentivar el desempefio de los/as funcionarios/as publicos:

1. Objetivo General del CDC:
Implementar y aplicar el incremento por desempefio colectivo, como una herramienta de gestion
orientada a la descentralizacion de su quehacer y, a su vez, hacer de este un incentivo al trabajo
en equipo y al cumplimiento de metas institucionales, orientadas a brindar un mejor servicio a la
ciudadania.

2. - Delos Equipos de Trabajo:

2.1. Considerando la estructura organizacional, la naturaleza y complejidad del Servicio, y los
productos generados en esta Subsecretaria de Obras Publicas, se ha estimado pertinente aplicar
un criterio territorial y funcional, es decir, se definirén equipos o 4reas de trabajo tanto para el
nivel central como para el nivel regional, con relacién a las tareas identificables y relevantes para
el cumplimiento de los objetivos institucionales, radicadas en los distintos Equipos de Trabajo
(Centros de Responsabilidad). Las metas definidas por este Servicio son pertinentes y relevantes
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y contribuyen efectivamente al mejoramiento continuo del desempefio y al logro de los
resultados institucionales. Estas, a su vez, cuentan con sus respectivos indicadores, ponderadores
y mecanismos de verificacién, considerando la Misién y los Objetivos Estratégicos del Servicio.

2.2, La definicion de los 20 Equipos de Trabajo de la Subsecretaria de Obras Publicas se establecen en
el Anexo I: “Equipos de Trabajo de la Subsecretaria de Obras Publicas afio 2021” el cual se anexa
y forma parte integrante del presente Convenio de Desempefio.

3. De las metas e indicadores de gestién:

3.1. Los 62 indicadores de gestién definidos para los Equipos de Trabajo de la Subsecretaria de Obras
Pdblicas (03 indicadores que se repiten en diferentes equipos de trabajo), se establecen en el
Anexo II: “Metas e Indicadores de Gestién afio 2021”, el cual se anexa y forma parte integrante
del presente Convenio de Desempefio.

3.2. Las metas que se establecen en el presente Convenio se deberén cumplir dentro del periodo
comprendido entre el 1° de enero de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, o bien, contemplaran
etapas de coincidan con un afio calendario.

3.3. En los eventos que se amerite realizar una modificacién de convenio donde se elimine uno o mas
indicadores, se redistribuiran los ponderadores de los indicadores eliminados en partes iguales al
resto de los indicadores no eliminados.

3.4. Forma de evaluacién del cumplimiento de las metas:
Se consideraran las siguientes definiciones y formas de evaluacién para los indicadores y equipos de

trabajos respectivos:

a. Cumplimiento/avance Efectivo: es el valor del cumplimiento real de cada indicador;

b. Nivel de Cumplimiento: es el porcentaje de cumplimiento de cada indicador con respecto
a la meta comprometida o avance proyectado (segin cuando se realice la evaluacion);

¢. Cumplimiento Ponderado: Corresponde al producto obtenido de multiplicar el nivel de
cumplimiento de cada indicador, por el ponderador que le fue asignado.;

d. Nivel de Cumplimiento Global Equipo “X”: Corresponde a la suma de los cumplimientos
ponderados de los indicadores que compone el respectivo equipo de trabajo.

e. Nivel de Cumplimiento Global del CDC: es el promedio obtenido de los niveles de
cumplimiento global de los equipos de trabajo que componen el CDC.

3.5. Forma de evaluaciéon de metas de gestion:

a. Metas de Gestién en general: Corresponden a las que se evaldan de acuerdo a la regla
general dada por el D.S N°983/2004 del Ministerio de Hacienda, y tiene la siguiente
restriccion: si el nivel de cumplimiento efectivo es superior que 100%, al realizar el cilculo del
nivel de cumplimiento global solo se podra considerar un maximo de 100%. De esta forma, las
metas que muestren sobre cumplimiento no podran subsidiar a las metas no cumplidas.

b. Conforme a lo referido al art. 24 del reglamento; en los casos que por factores externos al
Servicio o por acaecimiento de algin supuesto, se viera afectado el cumplimiento de los
indicadores y se configuraran casos de potencial exclusion o no medicién en algin indicador
propio del Servicio, las areas de control de gestion deberdn justificar y cuantificar el impacto
de estos factores en el cumplimiento de cada indicador y deberdn recopilar los antecedentes
respectivos, los que seran incluidos en el “Informe de Evaluacion Preliminar” que se disponga
a la Unidad de Auditoria Interna respectiva.

La Unidad de Auditoria Interna, en funcién de los antecedentes presentados, validar3, segun
pertinencia, el cumplimiento de los indicadores para cada caso. Una vez resueltos, el
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resultado final de los indicadores informados por Auditoria Interna debera ser incluido en el
Informe de Evaluacién Definitivo.

En el caso que un indicador no presente medicion en el periodo por causa externa (“no mide”) en las
que corresponde aplicar el Art. 20 del reglamento, se redistribuira el ponderador de dicho indicador
en partes iguales a los ponderadores de las otras metas, sin tener que modificar el Convenio. Este
hecho deber4 ser sefialado explicitamente en el informe de evaluacion, tanto en el preliminar como
en el definitivo.

En el caso que un indicador no presente medicién en el periodo por causa interna (“no mide”), ya
sea por la naturaleza del indicador, u otros factores, siendo estos correctamente justificados e
informados en el informe preliminar, redistribuiran el ponderador de dicho indicador en partes
iguales a los ponderadores de las otras metas, sin tener que modificar el Convenio. Este hecho debera
ser sefialado explicitamente en el informe de evaluacién, tanto en el preliminar como en el
definitivo.

3.6. El nivel de cumplimiento Global de los Equipos de Trabajo corresponde a la siguiente
clasificacién, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 7 de laLey 19.553:

‘  Nivelde
_cumplimientoglobal  Descripcion

del Equipo de Trabajo.

Si el nivel de cumplimiento global del Equipo de Trabajo es mayor o
igual () a un 89,5%, recibe el 100% del incremenito por desempeiio
Cumplimiento Optimo | colectivo, es decir, un 8%.

si el nivel de cumplimiento global del Equipo de Trabajo es menor (<)
a 89,5% pero mayor o igual (2) a 74,5%, recibe el 50% del incremento
Cumplimiento Medio | por desempefio colectivo, es decir, un 4%.

Si el nivel de cumplimiento global del Equipo de Trabajo es menor a

No Cumplido un 74,5%, no recibe incremento por desempefio colectivo.

3.6.1. Nivel de cumplimiento del Indicador en base a Meta:

 Nivel de cumplimiento |
del Indicador enbase a Descripcion
Meta '

Si el nivel de cumplimiento del indicador es mayor o igual (2)a
99,5%, recibe el 100% del ponderador asignhado.

si el nivel de cumplimiento del indicador es menor (<) a99,5% pero
mayor (>) a 0%, el indicador se considera con cumplimiento medio
y el porcentaje que se asigna al ponderador es proporcional al
porcentaje de cumplimiento obtenido.

Medio

si el nivel de cumplimiento del indicador es igual a 0% el indicador

No cumplido se considera no cumplido y no recibe ponderacion.
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3.6.2. Nivel de cumplimiento del Indicador en base a Meta Parcial y/o Proyeccién:

_ Nivel de cumplimiento
del Indicador en base a

Meta Parcial y/o Lesalpton

proyeccion

El nivel de cumplimiento del indicador es mayor o igual (2) a 89,5%:
El indicador se considera con dptimo avance, y obtiene un

Gptimo cumplimiento ponderado proporcional al nivel de cumplimiento
obtenido, el cual no excederd de la ponderacién asignada.
El nivel de cumplimiento del indicador es menor (<) a 89,5% pero
mayor o igual (2) a 74,5%: El indicador se considera con alerta de
Alerta de incumplimiento y obtiene un cumplimiento ponderado
incumplimiento proporcional al nivel de cumplimiento obtenido.

El nivel de cumplimiento del indicador es menor (<) a 74,5%: £l
indicador se considera con riesgo de cumplimiento y obtiene un

Riesgo de cumplimiento ponderado proporcional al nivel de cumplimiento
Incumplimiento obtenido.

En los casos que amerite, ya sea por naturaleza del indicador, como
cualquier otro escenario no estipulado en el presente documento,
Casos con meta parcial | se deberd dar cuenta del motivo del establecimiento de la
y/o proyeccién igual a | proyeccién en 0% en el analisis de resultado del indicador

0% respectivo. Sélo bajo una justificacién adecuada se podra
contemplar un 100% de nivel de cumplimiento, recibiendo el 100%
del ponderador asignado.

4. Mecanismos de Control :

Se deberan considerar como mecanismos de control, cuyos parametros deberdn ser acordados
por las partes:

e Las proyecciones al 30 de junio y al 30 de septiembre, serdn definidas a mds tardar el 31
de marzo de 2021, mediante la modificacién (1) del CDC 2021.

¢ La entrega de dos Informes Preliminares de Evaluacién y un Informe de Evaluacién Final,
elaborados por la Unidad/Area de Control de Gestién respectiva del Servicio. El primer
Informe Preliminar se elaborara con la informacién de cumplimiento al cierre del mes de
junio y debera ser enviado a mas tardar el dia 15 de julio y el segundo Informe Preliminar
se elaborara con la informacién de cumplimiento al cierre del mes de septiembre y
deberd ser enviado a mas tardar el dia 15 de octubre. La informacién de avance de los
indicadores serd comparada con las proyecciones definidas en el convenio. En relacién al
Informe de Evaluacién Final, este debera elaborarse una vez concluido el periodo de
ejecucién del presente Convenio de Desempefio, con plazo méaximo el 7 de febrero del
afio 2022.
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El contenido minimo de estos informes considera la siguiente informacion:

e Resumen por Equipo de Trabajo con nivel cumplimiento global a la fecha de corte.

e  Reporte que presente el resultado global del Equipo de Trabajo y de sus indicadores. Para
cada meta de gestion se debera detallar el cumplimiento efectivo a la fecha (valores de
los operandos), la meta comprometida, nivel de cumplimiento efectivo a la fecha, una
comparacion entre el cumplimiento efectivo a la fecha y la meta parcial y/o proyectada a
la fecha de corte, su ponderador y un analisis de los resultados para las metas de gestién
en alerta o riesgo de incumplimiento, es decir, aquellas cuyo nivel de cumplimiento
logrado es menor al 89,5% v las que presentan sobrecumplimiento, (superior al 120%).

e - Para el caso.de las. metas de gestion no logradas o:con sobrecumplimiento, los analisis de
los resultados deberan ser especificos, claros y. explicando los factores internos o externos
que influyeron en los resultados obtenidos al cierre de cada corte. Este analisis debe
considerar un andlisis de las causas, un analisis de los riesgos que implica la desviaciony
las medidas correctivas y/o preventivas que se debieran tomar, especialmente para el
caso de los indicadores que no lograron cumplir con las metas parciales y/o proyecciones
a la fecha de corte.

e Se deberd disponer: los medios de verificacion: para -su revision por parte de las
Unidades/Areas de Control de Gestién de los Servicios MOP y las Unidades de Auditoria
Interna, y la Unidad de Auditoria Ministerial, segtn y cuando corresponda.

5. Mecanismo de verificacion de cumplimiento de metas:

La verificacion del cumplimiento parcial y/o anual de las metas serd coordinada por la Unidad de
Auditoria Ministerial, la cual contara con el apoyo de la Unidad de Auditoria Interna o porla
Unidad que cumpla dichas funciones en el Servicio.

5.1. Los contenidos minimos  del informe de evaluacién definitivo a utilizar en el proceso de
verificacion serdn:

e Resumen por Equipo de Trabajo con nivel cumplimiento global a la fecha de cierre del
CDC2021.

e Para cada meta de gestion se debe detallar el cumplimiento éfectivo, la meta
comprometida, nivel de cumplimiento efectivo, su ponderador, un analisis de los
resultados para metas de gestion en alerta o riesgo de incumplimiento, es decir,
aquellas cuyo nivel de cumplimiento logrado es menor al 89,5% y las que presentan
sobrecumplimiento, (superior al 120%).

e Reporte que presente el resultado global del Equipo:de Trabajo y de sus indicadores:
para cada meta de gestién se debera detallar el cumplimiento efectivo a la fecha de
cierre del 'CDC 2021 (valores de-los operandos), la meta comprometida, nivel de
cumplimiento; medios de verificacion, su ponderador, el cumplimiento ponderado de
cada indicador y un andlisis-de los resultados para las metas de gestion en alerta o
riesgo de incumplimiento, es decir, aquellas cuyo nivel de cumplimiento logrado es
menor al 89,5% vy las que presentan sobrecumplimiento, (superior al 120%).

e Para el caso de las metas de gestion no logradas o con sobrecumplimiento, se espera
que el andlisis de los resultados sea: especifico, explicando los factores internos o
externos que influyeron en los resultados obtenidos al cierre de cada corte. Este
analisis debe: considerar un andlisis de las causas y las medidas correctivas que se
deben tomar para el periodo siguiente, especialmente para el caso de los indicadores
que no lograron cumplir con las metas a la fecha de cierre.

e Se deberd disponer los medios de verificacién para su revisién por parte de las
Unidades/Areas de Control de Gestion de los Servicios MOP, las Unidades de
Auditoria interna, la Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial y la Unidad
de Auditoria Ministerial.
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Nivel de exigencia para Metas de gestién de continuidad:

A mas tardar el 31 de marzo de 2021, con la informacién del informe de evaluacién definitivo del
afio anterior, se podran ajustar las metas de acuerdo al cumplimiento efectivo fogrado al cierre
de diciembre 2020, de forma tal que las metas de gestién no sean menos exigentes que las
establecidas o logradas en el periodo anterior, segtn lo sefialado en el Articulo 16 del
reglamento, segundo pérrafo. En el caso que hubiese un cambio en las metas, esta deberd ser
establecida a través de una modificacion al convenio.

De los mecanismos de consulta e informacién a los/as funcionarios/as y sus Asociaciones:

Se anexan al presente convenio los comentarios y observaciones de la Asociacién de Funcionarios
de la SOP en Memo N° 40 de fecha 05 de Noviembre de 2020 y de la Asociacién de Profesionales
de la SOP en Ord N° 06 de fecha 10 de Noviembre de 2020.

Constan las firmas del Sr. Ministro de Obras Publicas y el Sr. Subsecretario de Obras Publicas
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2.- COMUNIQUESE la presente resolucién a las Secretarias Regionales Ministeriales de Obras Publicas,
Jefe de Divisidon de Administracidn y Secretaria General, Jefa de Divisién de Desarrollo y Gestién de
Personas, Jefa de la Unidad de Atencion Ciudadana y Actores Relevantes, Jefa Unidad Juridica SOP,
Jefe Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial, Jefa de Bienestar, Jefe Unidad de Auditoria
Ministerial, Jefa de Auditoria Interna SOP, Asociacién Nacional de Profesionales SOP y Asociacién
Nacional de Funcionarios SOP.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

I
@Ml IR
CRISTOBAL LETURIA INFANTE

SUBSECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS

RCA/A%B/ %A/Efﬁ

N2 PROCESO: 14496318
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ANEXO N°3

CONSULTA Y RESPUESTA ASOCIACIONES ANO 2021
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS



Ssumciacite Bacional de Fomos "
die bz Subsecretars y OlrasDireooianes
delFiinisterio de Obras Piblicas,
Raf: 92.01.0005 —Fono: 2244931
-l AP HSOP- GREMIORmIn.gov.
RUT: 74.88 &

Memo N° 040
Santiago, 5 Noviembre 2020

DE: ASOCIACION NACIONAL DE FUNCIONARIOS DE LA

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y OTRAS DIRECCIONES DEL
MOP (ANFUSOP)

SR SUBSECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS
DON CRISTOBAL LETURIA INFANTE.

De acuerdo a o informado por Ud. en el Ord. N® 1310 del 2971042020 con

relacion al Decrefo Supremo (Hda) N* 983/2004, sobre la definicion prefiminar def
CDC propuesto para el afio 2021, para la Subsecretaria de Obras Piblicas,
expresamos que se fomé conocimienio def 100% de lo comprometido y por el
momento no tenemos ninguna observacion que hacer.

Saludan atenfamente a Ud.

Mariblanca Dinamarca M. Yolanda ﬁ R
Secretaria ANFUSOP 7 ANFUSOP




ORD. : ¢ /

ANT.  : Ord. N° 1310 de 29.10.2020

MAT. : Comunica Respuesta a propuesta de
Indicadores de Gestion CDC 2021

Santiago, 10 de Noviembre, 202 sRE A 50, PP, |
WACINA DE PARTES

FECHA 10 NOY 7070

PROCESO 1ol ‘?’//// Zot

A : SR. SUBSECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS

DE : ASOCIACION DE PROFESIONALES UNVERSITARIOS DE LA
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Junto con saludar a Ud. Y en respuesta a lo solicitado en Oficio N° 1310,
de fecha 29.10.2020, me es grato informar que la Asociacién de
Profesionales Universitarios de Iq Subsecretaria de Obras Publicas, no tiene
observaciones que efectuar a la Propuesta de Indicadores de Gestidon
CDC 2021.

Saludg aten mef/ e ald.,

Presidente
Asociacion de Profesionales Universitarios de Ia
Subsecretaria de Obras Publicas

DISTRIBUCION:

- Destinatario

- Unidad de Monitoreo y Control de Gestidn Ministerial - UGEM
- Presidente Asociacion Profesionales Universitarios de la SOP

- Oficina de Partes SOP




